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1. Общие положения

1.1. Управляющий Совет колледжа (далее - Совет) является органом государственно

общественного управления ГБПОУ ИО ИРКПО (далее -  Колледж), реализующим принцип 

демократического, государственно-общественного характера управления образовательной 

организацией и осуществляющим в соответствии с Уставом Колледжа решение отдельных 

вопросов, относящихся к его компетенции.

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется: Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными 

законами, Уставом Колледжа, настоящим Положением.

1.3. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в 

его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

1.4. Члены Совета не получают вознаграждения за участие в его работе.

2. Структура Совета, порядок его формирования

2.1. Совет состоит из избираемых членов, представляющих:

- работодателей, являющихся партнерами Колледжа в решении задач по подготовке 

специалистов среднего звена;

- представителей общественности;

- родителей, законных представителей несовершеннолетних обучающихся;

- работников колледжа;

- обучающихся.

2.2. Совет формируется в составе не менее 11 и не более 25 членов с использованием 

процедур выборов, назначения и кооптации.

3. Цель, задачи и функции Совета

3.1 Совет создается с целью вовлечения общественности г. Иркутска и Иркутской 

области в стратегическое управление Колледжем.

3.2 Основными задачами Совета являются:

•S Формирование миссии, политики и видение состояния Колледжа в будущем;

S  Определение стратегических направлений развития Колледжа;

S  Повышение эффективности финансово-экономической деятельности Колледжа;
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^  Содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения и развития 

Колледжа.

3.3. Совет имеет следующие полномочия и осуществляет следующие функции, 

зафиксированные в Уставе Колледжа:

■S Представление интересов Колледжа в рамках своих полномочий на уровне города, 

муниципалитета, региона;

S  Участие в разработке и согласовании локальных нормативных актов Колледжа, 

входящих в компетенцию Совета;

S  Осуществление контроля за целевым и рациональным расходованием финансовых 

средств Колледжа;

S  Осуществление контроля за соблюдением надлежащих условий обучения, 

воспитания и труда в колледже, сохранение и укрепление здоровья студентов;

S  Определение кадровой политики Колледжа;

■S Утверждение режима работы Колледжа;

S  Утверждение ежегодного публичного доклада Колледжа;

■/ Участие в принятии решения о создании в Колледже общественных, в том числе 

молодежных организаций;

S  Принятие локальных актов, касающихся вопросов кадрового обеспечения, 

регламентирующих финансово-экономическую деятельность Колледжа, определяющих 

образовательную политику Колледжа.

3.4. Совет вносит директору Колледжа предложения в части:

S  материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, 

оборудования помещений (в пределах выделяемых средств);

S  создания в Колледже необходимых условий для организации питания, 

медицинского обслуживания студентов;

S  мероприятий по охране и укреплению здоровья студентов;

•S оптимизации требований к условиям реализации ФГОС СПО;

S  развития воспитательной работы в Колледже.

3.5. Совет правомочен, при наличии оснований, ходатайствовать перед директором 

Колледжа о расторжении трудового договора с педагогическими работниками и работниками 

из числа вспомогательного и административного персонала.

3.6. Совет имеет право вносить предложения администрации Колледжа о внесении 

изменений в Устав учреждения, в том числе, в части определения:
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•S прав и обязанностей участников образовательного процесса;

S  структуры, компетенции, порядка формирования и работы органов самоуправления 

Колледжа.

4. Организация деятельности Совета

4.1. Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся 

не менее двух раз в год.

4.2. Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие — 

заместителем председателя. Правом созыва заседания Совета обладает также директор 

Колледжа.

4.3. Первое заседание Совета созывается директором Колледжа не позднее чем через 

месяц после его формирования. На первом заседании Совета избираются председатель и 

секретарь Совета. Председатель Совета не может избираться из числа работников Колледжа 

(включая директора), студентов, а также председателем Совета не может быть избран 

представитель органа исполнительной власти.

4.4. Планирование работы Совета осуществляется в порядке, определенном регламентом 

Совета.

4.5. Совет имеет право создавать постоянные и временные комиссии из членов Совета, 

определять их структуру, количество членов, назначать их председателя, определять задачи, 

функции, персональный состав и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их 

согласия, любые лица, которых Совет сочтет необходимым привлечь для обеспечения 

эффективной работы комиссии.

4.6. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от числа 

членов Совета. Заседание Совета ведет председатель, а в его отсутствие — заместитель 

председателя.

4.7. Председатель Совета вправе созвать внеочередное заседание. Заседание также 

обязательно проводится по требованию не менее 1/3 от общего числа членов Совета.

4.8. Решения совета принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих 

на заседании, при открытом голосовании, и оформляются протоколом, который подписывается 

председателем и секретарем Совета.

4.9. Решения Совета, принятые в рамках его компетенции, являются обязательными для 

директора, работников колледжа, обучающихся и их родителей (законных представителей).
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5. Порядок выборов членов Управляющего Совета

5.1. Состав Совета утверждается ежегодно на общем собрании (конференции) работников 

и обучающихся колледжа.

5.2. Членом Совета Колледжа может быть избрано лицо, достигшее совершеннолетия. В 

выборах имеют право участвовать все работники Колледжа согласно списочному составу, 

включая совместителей.

5.3. Во всех случаях выбытия из состава Совета его члена выборы нового члена Совета 

взамен выбывшего проводятся в общем порядке и с соблюдением установленных сроков.

5.4. В случае непредвиденных обстоятельств в состав Совета избираются члены по 

рекомендации администрации колледжа. В данном составе Совет работает до утверждения его состава 

на общем собрании (конференции) работников и обучающихся колледжа.

5.5. В связи с истечением срока полномочий Совета выборы нового состава Совета 

назначаются за три месяца до даты истечения срока полномочий и проводятся в течение 

последующих 10 дней после прекращения полномочий прежнего Совета.

5.6. Выборы членов Совета считаются состоявшимися при условии, если за предлагаемого 

кандидата (кандидатов) проголосовало относительное большинство участников выборов.

5.7. На любой стадии проведения выборов с момента их назначения и до начала голосования 

любой участник выборов (группа участником) имеет право на выдвижение кандидатов в члены 

Совета.

6. Права и обязанности Совета

6.1. Для осуществления своих функций Совет вправе:

- приглашать на заседания Совета работников Колледжа для получения разъяснений, 

консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Совета;

- запрашивать и получать у директора Колледжа информацию, необходимую для 

осуществления функций Совета, в том числе, в порядке контроля за реализацией решений 

Совета.

6.2. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета возлагается на 

администрацию Колледжа.

6.3. Директор колледжа вправе самостоятельно принимать решение по вопросу, 

входящему в компетенцию Совета, в случае отсутствия необходимого решения Совета по 

данному вопросу в установленные сроки.
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6.4. Директор вправе распустить Совет, если он не проводит свои заседания в течение 

полугода, не выполняет свои функции или принимает решения, противоречащие действующему 

законодательству Российской Федерации, Уставу и иным локальным нормативным правовым 

актам колледжа. В этом случае происходит либо новое формирование Совета по установленной 

настоящим Положением процедуре, либо орган исполнительной власти принимает решение о 

нецелесообразности формирования в колледже Совета на определенный срок.

6.5. Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член Совета, систематически 

(более двух раз подряд) не посещающий заседания без уважительных причин, может быть 

выведен из его состава по решению Совета.

6.6. Член Совета выводится из его состава по решению Совета в следующих случаях:

- по желанию члена Совета, выраженному в письменной форме;

- при увольнении с работы директора Колледжа или увольнении работника Колледжа, 

избранного членом Совета, если они не могут быть кооптированы (и/или не кооптируются) в 

состав Совета после увольнения;

- в связи с завершением обучения в Колледже или отчислением (переводом) студента.

6.7. Выписка из протокола заседания Совета с решением о выводе 

члена Совета оформляется протоколом.

6.8. После вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет принимает меры для 

замещения выбывшего члена (посредством довыборов либо кооптации).

7. Ответственность совета и его членов

7.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, 

входящих в его компетенцию.

7.2. По вопросам, для которых Уставом Колледжа Совету не отведены полномочия на 

принятие решений, решения Совета носят рекомендательный характер.

7.3. Решения Совета, противоречащие положениям Устава колледжа, локальным актам 

Колледжа, не действительны с момента их принятия и не подлежат исполнению директором 

Колледжа, его работниками и иными участниками образовательного процесса.

7.4. В случае возникновения конфликта между Советом и директором (несогласия директора с 

решением Совета и/или несогласия Совета с решением (приказом) руководителя, который не может 

быть урегулирован путем переговоров), решение по конфликтному вопросу принимает Учредитель 

Колледжа.
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8. Документация Совета

8.1. Совет разрабатывает ежегодные планы работы Совета, и представлять отчеты о его 

деятельности для директора.

8.2. На заседании Совета ведется протокол. Протокол заседания Совета оформляется не 

позднее 5 дней после его проведения. В протоколе заседания Совета указываются: место и 

время проведения заседания; фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании; повестка; 

вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним; особые мнения членов 

Совета по вопросам, рассматриваемым на заседании Совета; принятые Советом решения.

8.3. Протокол заседания Совета подписывается председателем Совета на заседании, 

который несет ответственность за правильность составления протокола.

8.4. Решения и протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел Колледжа и 

доступны для ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Совета.

РАЗРАБОТАНО:

Заместитель директора по 0 0 Д, к.т.н. 

Методист

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель директора по УР, к.б.н.

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель директора по НМР

СОГЛАСОВАНО: 

Заместитель директора по ИТ

1 Ж.Г. Тимергалеева

« » 20 г.

/ М.А. Нуйкина

«___» _ _  20___г.

/ Г.И. Хвостова

« » _20___ г.

/ Н.Г. Воробьева

« » _20___ г.

/ М.Е. Калашников

« » 20 г.
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СОГЛАСОВАНО: 

Заместитель директора по ВР

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель директора по АХД

СОГЛАСОВАНО:

Юрист

/ Л.А. Лысянская

« » 20 г.

/ Е.В. Белов

« » 20 г.

/ А.А. Бахаров

« » 20 г.


