
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

г. Иркутск 2024 r. 
----

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области «Иркутский региональный колледж 
педагогического образования» (ГБПОУ ИО ИРКПО), осуществляющее 
образовательную деятельность на основании лицензии от 26 марта 20 I 4r. №6891 
и свидетельства о государственной аккредитации от 03 апреля 2019 г. №3571, 
именуемое в дальнейшем «Организация», в лице директора Синцовой Ирины 
Александровны, действующего на основании У става, с одной стороны, и 

Муниципальное дошкольное учреждение Иркутского районного 

муниципального образования «Детский сад комбинированного вида в жилом 

комплексе «Луговое» именуемое в дальнейшем МДОУ ИРМО «Детский сад

комбинированного вида ЖК «Луговое», в лице руководителя Карабань Елены

Николаевны, действующего на основании У става, с другой стороны, далее

совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о

нижеследующем: 

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом соглашения является сотрудничество Сторон в реализации 
региональной пилотной площадки «Педагогический старт». Кластерной модели 
сетевого взаимодействия педагогического колледжа и образовательных 
организаций как механизма профориентационной работы на этапе профильной 
предпрофессиональной подготовки будущих педагогических специалистов, 
утвержденной Приказом Г АУ ДПО Институт развития образования Иркутской 
области № 36 от 15.02.2024r. 

1.2. Стороны намерены установить и развивать сотрудничество на основе 
принципов равенства, взаимной выгоды, взаимопонимания, уважения и доверия. 
Стороны устанавливают, что основными принципами организации их 
сотрудничества является полная самостоятельность Сторон при осуществлении 
образовательной деятельности. 

1.3. Сотрудничество понимается Сторонами как создание взаимного 

режима наибольшего благоприятствования при реализации цели настоящего 

Соглашения в сфере интересов каждой из Сторон при строгом соблюдении 

законодательства Российской Федерации. 
1.4. Сотрудничество преследует некоммерческие цели. Исполнение 

Соглашения не может противоречить основным целям деятельности и задачам 
Сторон. 

1.5. Стороны выражают заинтересованность в развитии взаимодействия в 

интересах формирования условий для сотрудничества, для чего Стороны будут 

проводить взаимные профессиональные занятия, консультации, обмен 

информацией, осуществлять согласование позиций и выработку общих решений 
по направлениям сотрудничества в соответствии с п. 2.1. настоящего 
Соглашения. 



2. Основные направления и формы сотрудничества 

2. 1 Стороны рассматривают друг друга в качестве стуатегическ\-iх 

партнеров по направлениям: профильной предпрофессиональнои подrотовк\-1 

учащихся в организациях общего, дополнительного образования по 

совершенствованию кадрового обеспечения системы образования , 

востребованных на региональном рынке труда Иркутской области; разработка, 

апробация и внедрение новых механизмов саморегулирования деятельности 

объединений образовательных организаций и работников в сфере образования, 

а также сетевого взаимодействия организаций; инновационная деятельность в 

сфере образования , направленная на совершенствование кадрового обеспечения 

системы образования Иркутской области. 

2.2. Стороны осуществляют сотрудничество в следующих формах: 

разработка рабочей группой кластерной модели сетевого 

взаимодействия концепции по профильной предпрофессиональной подготовке 

учащихся в организациях общего, дополнительного образования; 

- разработка рабочих программ профильной предпрофессиональной 

подготовки учащихся в организациях общего, дополнительного образования; 

- со стороны организаций общего, дополнительного образования 

реализация программ профильной предпрофессиональной подготовки 

учащихся (реализация учебного предмета/профориентационного курса (в 

зависимости от учебного плана образовательной организации) «Введение в 

специальность. Педагогический старт» за счет перераспределения часов в 

вариативной части учебных планов образовательных программ, дополнения в 

программы тематического материала психолого-педагогического содержания); 

- со стороны организаций общего, дошкольного и дополнительного 

образования организация (базы апробации/площадка апробирования) учебных 

практик для учащихся в организациях общего, дополнительного и на базе 

дошкольных образовательных организаций; 

- проведение совместных образовательных мероприятий в соответствии с 

концепцией сетевого взаимодействия по профильной предпрофессиональной 

подковке; согласно плану пилотной площадки и рабочим программам 

предпрофильной подготовки учащихся (утверждается ежегодно); 

- распространение результатов совместной деятельности по реализации 

содержания пилотной площадки (публикации, размещение материалов на 

информационных ресурсах). 

2.3. Перечень направлений сотрудничества может дополняться и 

уточняться по согласованию между Сторонами путем подписания 

дополнительных соглашений. 

2.4 В целях осуществления сотрудничества Стороны намерены 

использовать имеющиеся у них возможности, материалы, ресурсы. 

2.5. При достижении договоренности принять на себя какие-либо 

обязательства в рамках сотрудничества, Стороны намерены содержание, объем 

прав и обязанностей каждой из Сторон (и (или) их аффилированных лиц и (или) 

подрядчиков) закрепить в отдельных юридически обязывающих договорах, 



/ 

3. Принципы организации сотрудничества 
3 .1. Стороны осуществляют взаимодействие по вопросам, относящимся к 

предмету настоящего Соглашения , в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

3.2. В целях реализации Соглашения, Стороны могут разрабатывать 
совместные документы (протоколы, договоры, соглашения, дорожные карты , 

планы-графики и т.д.) , определяющие конкретные мероприятия и сроки , 

необходимые для достижения поставленных целей , которые к моменту 

подписания будут являться неотъемлемой частью настоящего Соглашения. 

3 .3. Для координации действий в рамках настоящего Соглашения Стороны 

могут создавать рабочие группы, состоящие из представителей Сторон. 

3.4. Сотрудничество Сторон преследует некоммерческие цели. Исполнение 

настоящего Соглашения не может противоречить основным целям и задачам 

Сторон , его подписавших. 

3.5. Соглашение не явля~тся договором о совместной деятельности 

согласно главе 55 Гражданского кодекса Российской Федерации. 

Сотрудничество в рамках Соглашения осуществляется Сторонами без 

образования юридического лица и без получения общей прибыли. 

3 .6. Заключение Соглашения не влечет за собой возникновения каких-либо 

финансовых обязательств для Сторон , его подписавших. 

3. 7. Соглашение определяет общие принципы взаимодействия Сторон по 

поставленным целям. На основании настоящего Соглашения у Сторон не 

возникает обязанностей по передаче друг другу имущества (в том числе 

имущественных прав), перечислению денежных средств, выполнению работ, 

оказанию услуг. 

4. Конфиденциальность 
4.1 . Стороны договорились, что ни одна из Сторон не имеет права 

разглашать сведения , получаемые от другой Стороны, являющиеся 

конфиденциальной информацией , за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

4.2 . Конфиденциальной признается любая деловая, финансовая, 

оперативная и иная информация относительно Сторон или их деятельности в 

процессе сотрудничества в рамках настоящего Соглашения (письменная, устная, 

в электронной форме, переданная с использованием шифрования), которая 

раскрывается Сторонами (прямо или опосредованно через своих руководителей , 

сотрудников, агентов, представителей и других лиц, связанных со Сторонами) в 

рамках переговоров и (или) в процессе сотрудничества. 

4.3. Конфиденциальной не является информация, которая на момент ее 
получения : 

4.3 .1. является общедоступной; 
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4.3 .2 . уже была известна Стороне (что может быть подтвержд~\ 

соответствующими письменными доказательствами) и Сторона не б
ыла связаl-\\ 

какими-либо обязательствами по отношению к такой инфо
рмации; 

4.3.3. разрешена к распространению с письменного согласия Сторонь1 , 

передающей конфиденциальную информацию.
 

4.4. Любые сведения , подлежащие публикации и относящиеся к 

сотрудничеству Сторон в рамках настоящего Соглашения, должны быть 

предварительно письменно согласованы обеи
ми Сторонами. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания и 

действует в течение 4 (четырех) лет. 

5.2. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено по 

инициативе любой из Сторон при условии п
исьменного уведомления другой 

Стороны не позднее, чем за 1 ( один) месяц до даты прекращения действия 

настоящего Соглашения. 

5.3. Все дополнения и изменения к настоящему Соглашени
ю оформляются 

письменно и являются неотъемлемой частью
 настоящего Соглашения с момента 

их подписания Сторонами. 

5.4. Споры и разногласия, которые могут возникнуть пр
и выполнении 

настоящего Соглашения, Стороны разрешают 
путем переговоров. В случае , 

если споры и разногласия не могут быть р
ешены путем переговоров , то они 

рассматриваются в соответствии с законодатель
ством Российской Федерации. 

5.5. Перечень конкретных мероприятий, планируемых к
 проведению в 

рамках реализации настоящего Соглашения, если Стороны достигнут 

договоренности об условиях проведения таких мероприятий и характере 

обязательств каждой из Сторон в связи с их пр
оведением, с указанием сроков , 

ответственных лиц и иных существенных ус
ловий, оформляется отдельным 

договором. 

5.6. Указание в Соглашении термина «совместные» не приводит к 

возникновению обязательств какой-либо Стороны перед другой Стороной , 

указывает на соответствующую вовлеченность обеих Сторон в целях его 

реализации, а также не исключает оформления между Сторонами иных 

договоров и соглашений, заключаемых в целях
 реализации Соглашения, в том 

числе регламентирующих конкретные формы с
отрудничества, финансовые и 

иные условия осуществления отношений. При
 наличии у какой-либо Стороны 

или третьего лица заблуждений относительно совместной деятельности, 

Стороны признают их ошибочными и предприним
ают всевозможные меры в 

целях устранения таких заблуждений. 

5. 7. Стороны условились о том, что настоящее Соглашени
е, изменения и 

дополнения к нему и иная переписка (далее - документы
), которыми они будут 

обмениваться в процессе выполнения, дополнения ил
и изменения настоящего 

Соглашения, переданные по электронной связи - отсканированные копии 

документов, признаются имеющими юри
дическую силу. Полученные таким 

способом документы, считаются полученными надле
жащим образом, если ни 

одна из Сторон не уведомила другую об обратно
м непосредственно после 

получения таких документов. Стороны догова
риваются о том, что копии 



юридически значимых документов, переданных посредством электронно~ 

связи , впоследствии будут заменены оригиналами таких документов в разумныи 
срок. 

5 • 8. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 
равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сто

рон. 

6. Юридические адреса и подписи Сторон 

Государственное бюджетное 

профессиональное 

образовательное учреждение 

Иркутской области «Иркутский 

региональный колледж 

педагогического образования» 

Адрес местонахождения: 

664074, г. Иркутск, ул. 5 -

Железнодорожная, д.53 

инн 3812135590 

кпп 381201001 

Телефон: 8 (3952) 41-22-82 

E-mail: director@irkpo.ru 

ДиpeKTUJiJ~~~~z1 . Синцова 

МДОУ ИРМО «Детский сад 

комбинированного вида в жилом 

комплексе «Луговое»» 

Адрес местонахождения: 

664528, Иркутский район 

р.п. Маркова, ул. Изумрудная, дом 8 

ИНН3827046078 

кпп 382701001 

Телефон/факс 8(3952)~8-81-74 

E-mail: dolygovoe@mail.ru 
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