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ОТЧЕТ
о выполнении плана работы по приведению
образовательной среды ГБПОУ ИО ИРКПО в соответствие с требованиями Законодательства РФ к организации обучения лиц с ОВЗ и инвалидов 
в 2020-2021гг

За период 2020-2021 гг в ГБПОУ ИО ИРКПО проделана следующая работа:

1.В 2020/2021 гг проведен текущий ремонт всех зон целевого назначения, санитарно-гигиенических помещений, структорно-функциональных зон в зависимости от их состояния и в соответствии с возможностями  финансирования в учебных корпусах(Гоголя,55; Звездинская,12; 5Железнодорожная,53, Булавина,10), капитальный ремонт в общежитии(Лермонтова,6).

2.Продолжил работу по адаптации вновь поступивших на 1 курс студентов отдел социально-педагогического и психологического сопровождения лиц с ОВЗ и инвалидов.

3.По итогам профориентационной работы (организация и проведение профессиональных проб) на  специальности колледжа: Преподавание в начальных классах (2), Специальное дошкольное (1) и Дошкольное образование (1) поступили 4 человека, относящиеся к категории лиц с ОВЗ и инвалидов. 

4.В 2021 г. выпустилось 3 студента, относящихся к категории лиц с ОВЗ и инвалидов, 2 трудоустроены по специальности, 1 выпускник продолжтл обучение в Университете.

5. На данном этапе в колледже обучается 15 лиц с ОВЗ и инвалидов на разных специальностях в общих группах.  В соответствии с предоставленными документами им не требуется обучение по адаптированной образовательной программе. Тьюторы отделений прошли инструктаж и при необходимости всегда готовы к разработке индивидуального образовательного маршрута для данной категории обучающихся, в том числе разработке адаптированной образовательной программы, программно-методических материалов.

6. В 2020-2021 гг продолжилась работа по широкому внедрению в образовательный процесс технологий (moodle, zoom, skype) для реализации дистанционного обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, в связи со сложной эпидемиологической обстановкой адаптированы места прохождения практики (на базе колледжа).

7.Разработан доступный интерфейс при работе с сайтом колледжа, размещена вся необходимая информация для лиц с ОВЗ и инвалидов и их родителей.

9.Продолжается реализация проекта «Создание условий для реализации программ сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействия в последующем трудоустройстве», входящего в Программу развития колледжа на 2019-2024 гг.
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Зам.директора по ОД                                                            А.В.Матиенко
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